ROMANIA

JUDETUL GORJ
COMUNA LELESTI

- CONSILIUL LOCAL -

HOTARAREA Nr. 12

privind numirea domnului Mihu Vasile-Costinel in functia de Administrator-Director
General al SC UTILSALUB SRL - societate de interes local, in baza contractului de
mandat incheiat pe perioada determinata de 4 luni

Consiliul local al Comunei Lelesti, Judetul Gorj,
- Avand in vedere:
» Expunerea de motive si proiectul de hotdrare initiat de ciitre Primarul Comunei Lelesti,
Judetul Gorj, Turcila Vasile-Laurentiu,
» Raportul de specialitate al compartimentului de resort din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului Comunei Lelesti, Judetul Gorj,
» Rapoartele de avizare ale comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului local Lelesti, Judetul
Gorj,
» Prevederile Legii nr. 31/1990 privind societitile comerciale, republicata, cu modificirile si
completirile ulterioare,
» Prevederile O.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, cu
modificirile si completarile ulterioare,
» Prevederile art. 17 art. 36 alin. 2, lit. d), alin. 5, lit. a) si alin. 6 lit. a), pct. 14, art. 37, art. 61 din
Legea nr. 215/2001 privind administraiia publica locald, republicatia, cu modificirile si
completirile ulterioare,

In temeiul art. 45 alin. (1), art. 115 alin. (1), lit. b) din Legea nr. 215/2001, republicati,
cu modificarile si completarile ulterioare, privind administratia publica locala,
HOTARASTE:

Articolul 1: Incepind cu data de 5 iulie 2016 se numeste Administrator-Director general al SC
UTILSALUB SRL, societate de interes local, in baza contractului de mandat, pe perioada determinata
de 4 luni, domnul Mihu Vasile-Costinel, avind C.I. seria G.Z. nr. GZ 291978, CNP 1780208182761, cu
domiciliul in Comuna Lelesti, Sat Lelesti, Judetul Gorj.

Articolul 2: (1) Se aproba contractul de mandat, conform anexei care face parte integranti din
prezenta hotérare.

(2) Se imputerniceste doamna Mischie Monica-Diana, Consilier personal al Primarului Comunei
Lelesti, Turcila Vasile-Laurentiu, s semneze contractul de mandat in numele Comunei Lelesti, prin
Consiliul local Lelesti, Judetul Gorj, asociat unic al SC UTILSALUB SRL.

Articolul 3: Se stabileste remuneratia brutd lunara a administratorului in suma bruti de 2841
lei.

Articolul 4: Se imputerniceste domnul Mihu Vasile-Costinel s reprezinte si sd administreze SC
UTILSALUB SRL SRL pe perioada determinata de 4 luni.

Articolul 5: Domnul Mihu Vasile-Costinel, Administrator-Director general al SC UTILSALUB
SRL si doamna Mischie Monica-Diana, Consilier personal al Primarului Comunei Lelesti vor duce la
indeplinire prevederile prezentei hotarari.

Articolul 6: Secretarul Comunei Lelesti va comunica prezenta hotarare Institutiei Prefectului-
Judetul Gorj (in vederea exercitarii controlului de legalitate), tuturor celor interesati (in vederea
aducerii la indeplinire) si o va aduce la cunostinta publica prin afisare pe site-ul si la sediul intitutiei.

Hotararea a fost adoptata de Consiliul local al Comunei Lelesti, Judetul Gorj in sedinta
extraordinara din data de 4 iulie 2016, cu un numir de 8 voturi ,,pentru”, o voturi
simpotriva”, o ,,abtineri”, exprimate din numarul total de 8 consilieri prezenti la
sedinta si totalul de 10 consilieri in functie.
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ROMANIA ANEXA

JUDETUL GORJ la H.C.L. nr. 12 / 04.07.2016
COMUNA LELESTI
- CONSILIUL LOCAL -
CONTRACT DE MANDAT
Nr. din
Incheiat astazi, la sediul Consiliului local Lelesti

I. PARTILE CONTRACTANTE

1.1 Comuna Lelesti, prin Consiliul Local Lelesti, cu sediul in Comuna Lelesti, Sat Lelesti, judetul
GORJ, CIF: 4898738, reprezentat de Mischie Monica-Diana, in calitate de Consilier personal al
Primarului Comunei Lelesti, pe de o parte si

1.2. Domnul Mihu Vasile-Costinel, avand C.I. seria G.Z. nr. GZ 291978, CNP 1780208182761, cu
domiciliul in Comuna Lelesti, Sat Lelesti, Judetul Gorj, denumit, in continuare Mandatar, pe de alta parte,
au convenit sa incheie prezentul contract de mandat, cu respectarea urmatoarelor clauze:

II. OBIECTUL CONTRACTULUI

1. Consiliul Local Lelesti incredinteazd mandatarului Mihu Vasile-Costinel, in calitate de
Administrator — Director general, organizarea, conducerea si gestionarea activitatii 5.C. UTILSALUB
S.R.L. cu sediul in comuna Lelesti, sat Lelesti, Judetul Gorj pe baza obiectivelor si criteriilor de
performanta stabilite de parti.

2. a) Indicatorii de referinta, obiectivele si criteriile de performanta vor fi stabiliti de citre asociatul
unic in termen de 30 de zile de la data incheierii prezentului contract.

b) Indicatorii de referinti se stabilesc, in continuare, pe baza datelor fiecarui bilant anual, prin act

aditional.

3. Administratorul Mihu Vasile-Costinel preia activul si pasivul societatii SC UTILSALUB SRL
existente la data incheierii prezentului contract.

III. DURATA CONTRACTULUI
Prezentul contract se incheie pe perioada determinati de 4 luni, incepand cu data de 05.07.2016.

IV. DREPTURILE SI OBLIGATIILE PARTILOR

4.1 Mandatarul are urmatoarele:
a) Drepturi:
- sa primeasci un salariu de baza brut lunar, in cuantum de 2841 lei,
- in caz de neindeplinire a obiectivelor si criteriilor de performanta stabilite prin prezentul contract,
salariul/indemnizatia lunara bruta, stabilita la aliniatul precedent, se diminueaza proportional;
- 53 beneficieze de un concediu de odihna legal,
- sd renunte la mandat,
- 5d solicite prelungirea mandatului,
- dreptul la securitate si sanatate in munca;
- dreptul la formare profesionala, in conditiile legii;
- dreptul de a angaja resursele umane si financiare ale societitii, in conditiile legii;
b) Obligatii:
1. Sa duca la indeplinire obiectivele si criteriile de performanta stabilite, scop in care dispune de
urmatoarele prerogative:
- concepe si aplica strategii si politici de dezvoltare a societitii,
- selecteaza, angajeaza si concediaza personalul angajat;
- incheie contractele individuale de munca ale salariatilor;
- reprezinta societatea in relatiile cu tertii;
- rispunde de evidenta contabila, financiard si de gestiunea din societate, pe baza reglementirilor in
vigoare in domeniile financiar, contabil si de gestiune.
- semneaza documentele contabile de achizitie a unor bunuri in conformitate cu prevederile legale.
- raspunde de relatia cu clientii societétii, de incasarile gi plitile necesare bunei functioniiri a societitii,
comunicand ori de céte ori i se solicita de cétre asociatul unic, evidente legate de situatii legate de evolutia
strategiei de dezvoltare a firmei.
- efectueaza operatiuni de incasari si plati (prin caserie sau prin virament), asigurd virarea incasarilor in
contul si banca societatii, iar extrasele lunare se transmit la compartimentul de contabilitate.



- organizeaza inventarierea patrimoniului conform prevederilor legale in vigoare si a hotararilor asociatului
unic.

- rdspunde de inregistrarea i migcarea mijloacelor fixe si a obiectelor de inventar, precum si de casarea
acestora cu toate actiunile conexe (dezmembrare,valorificare etc.).

- respectd normele de protectia muncii i de sanitate potrivit reglementirilor in vigoare, avand grija ca si
angajatii societatii sa o faci. '

- rezolvi si alte sarcini care cad in sfera sa de activitate, trasate de asociatul unic,

- emite decizii cu privire la buna desfisurare a activititii din societate.

- dacd administratorul are intr-o anumitd operatiune, direct sau indirect, interese contrare intereselor
societdtii trebuie sa ii instiinteze despre aceasta pe asociatul unic, cenzori sau auditori interni si si nu ia
parte la nicio deliberare privitoare la aceasti operatiune. Aceeasi obligatie o are administratorul in cazul in
care, intr-o anumita

operatiune, stie cd sunt interesate sotul sau sotia sa, rudele ori afinii sii pani la gradul al IV-lea inclusiv.

- administratorul care nu a respectat prevederile legale si contractuale rispunde pentru daunele care au
rezultat pentru societate.

4.2. Consiliul Local Lelesti are urmatoarele

a) Drepturi:

1. sa pretinda mandatarului indeplinirea obiectivelor si criteriilor de performanta stabilite;

2, sa solicite mandatarului, periodiec, prezentarea situatiei economico-financiare a societatii, stadiul
realizarii investitiilor, precum si alte documente privind indeplinirea obiectivelor, criteriilor de
performanta;

b) Obligatii:

1. sa asigure mandatarului deplina libertate in conducerea, organizarea si gestionarea activitati
societatii, cu exceptia limitarilor prevazute de lege, de prezentul contract si de actul constitutiv.

V. CLAUZA DE LOIALITATE SI DE CONFIDENTIALITATE

5.1. Mandatarul este obligat sa-si foloseascd intreaga capacitate de munca si profesionala in
interesul serviciului, comportandu-se in activitatea sa ca un bun comerciant.

5.2. a) Ii sunt interzise mandatarului orice fel de activitati in beneficiul unor societiti concurente
sau care se afla in relatii comerciale cu societatea cu care acesta a incheiat contract.

b) Interdictia se extinde si asupra sotului/sotiei managerului, precum si asupra rudelor acestuia
pana la gradul al IV-lea inclusiv.

5.3. a) Pe toatd durata de valabilitate a prezentului contract, mandatarul este obligat sd pistreze, cu
rigurozitate, confidentialitatea asupra datelor, informatiilor si documentelor referitoare la activitatea
societatii, carora li s-a conferit acest caracter.

b) Obligatia prevazuta la lit. a) se mentine si pentru o perioada de 2 ani de la incetarea prezentului
contract.

V1. RASPUNDEREA PARTILOR

6.1. Pentru neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzatoare a obligatiilor prevazute de prezentul
contract, partile rispund, potrivit prevederilor legii.

6.2. Raspunderea mandatarului este angajatd pentru nerespectarea prevederilor legii, ale
prezentului contract si ale hotararilor adoptate de dhotérarile asociatului unic, dupa caz.

6.3. Mandatarul raspunde, potrivit legii, pentru daunele produse societatii prin orice act al siu
contrar intereselor acesteia, prin acte de gestiune imprudenta, utilizarea abuziva sau neglijenta a valorilor
materiale si banesti ale societatii.

6.4. a) In cazul in care existd indicii privind sdvarsirea unei infractiuni in legiturd cu executarea
contractului de manadt actionarul are obligatia sesizarii, de indata, a organelor de urmarire penala.

b) In cazul prevazut la lit. a) pe perioada solutionarii sesizarii, contractul de mandat se suspenda.

VII. INCETAREA CONTRACTULUI
7.1. Prezentul contract inceteaza prin:
a) expirarea perioadei pentru care a fost incheiat,
b) revocarea mandatarului de catre Consiliul Local Lelesti, in calitatea de Asociat unic, in cazul
neindeplinirii obligatiilor previzute in prezentul contract;
¢) renuntarea mandatarului la mandatul incredintat,
d) acordul de vointa al partilor;
e) interventia unei cauze de incompatibilitate;
f) decesul sau punerea sub interdictie judecatoreasca a manadatarului;
g) insolvabilitatea sau falimentul societatii. _
h) administratorul nu isi indeplineste una sau mai multe obligatii prevazute in prezentul contract;
i) administratorul nu respecta hotararile Asociatului unic al SC UTILSALUB SRL
j) administratorul nu respecta legislatia aplicabila societatilor comerciale
k) nerealizarea criteriilor si indicatorilor de performanta stabilite in anexa la prezentul contract.



7.2. In cazurile de revocare (lit. b) si de renuntare (lit. c), partea in cauzi acorda preaviz.
7.3 In cazul revocarii sale, administatorul este obligat sa inapoieze societatii comerciale, toate actele
si documentele detinute in exercitarea atributiilor sale la data expirarii preavizului acordat, potrivit legii.

VIIL. FORTA MAJORA

Nici una dintre partile contractante nu raspunde de neexecutarea la termen sau/si de executarea in
mod necorespunzator - total sau partial - a oricirei obligatii care ii revine in baza prezentului contract, daci
neexecutarea sau executarea necorespunzatoare a obligatiei respective a fost cauzata de forta majora, asa
cum este definita de lege.

Partea care invocd forta majord este obligatd sa notifice celeilalte parti, in termen de 5 zile,
producerea evenimentului si s ia toate masurile posibile in vederea limitarii consecintelor lui.

Daca in termen de 60 zile de la producere, evenimentul respectiv nu inceteaza, partile au dreptul
sa-si notifice incetarea de plin drept a prezentului contract fira ca vreuna dintre ele si pretinda daune-
interese.

IX. LITIGII
In cazul in care rezolvarea neintelegerilor nu este posibila pe cale amiabil, ele vor fi supuse spre
solutionare instantelor judecitoresti competente.

X. CLAUZE FINALE :

10.1 In vederea evaluarii Administratorului, la nivelul autoritatii se infiinteaza comisia de evaluare .

10.2 Comisia de evaluare este alcatuita din reprezentanti ai asociatului unic sisunt

numiti prin hotarare a asociatului unic — Consiliul local Lelesti.

10.3 Administratorul are obligatia de a inainta, in termen de 15 zile lucratoare de la depunerea situatiilor
financiare anuale, un raport de activitate cu privire la indeplinirea obiectivelor, criteriilor si indicatorilor de
performanta.

10.4 Evaluarea Administratorului este organizata in urmatoarele etape:

a) analiza raportului de activitate inaintat,

b) sustinerea raportului de activitate de catre Administrator, in cadrul unui interviu;

10.5 Notarea rapoartului de activitate se face in baza obiectivelor, criteriilor si

indicatorilor de performantd anex la contractul de administrare .

10.6 In cazul in care nota finala se situeaza sub 7 (sapte), rezultatul evaluarii este nesatisfacator siare ca
efect revocarea administratorului .

10.7 Rezultatul final al evaluarii se aproba prin hotarare a consiliului local .

10.1. Modificarea prezentului contract se face numai prin act aditional incheiat intre partile contractante.
10.2. Prezentul contract, reprezinta vointa partilor si inlatura orice alti inlelegere verbala dintre acestea,
anterioara sau ulterioara incheierii lui

10.3. In cazul in care partile isi incalci obligatiile lor, neexercitarea de partea care suferd vreun prejudiciu a
dreptului de a cere executarea intocmai sau prin echivalent banesc a obligatiei respective nu inseamna ca
ea a renuntat la acest drept al sau.

10.4. Prezentul contract a fost incheiat intr-un numar de 2 exemplare, astazi , data semnarii lui.
COMUNA LELESTI, MANDATAR,
prin CONSILIUL LOCAL LELESTI, ADMINISTRATOR,
JUDETUL GORJ MIHU VASILE-COSTINEL

reprezentat de
MISCHIE MONICA-DIANA,
CONSILIER PERSONAL AL PRIMARULUI

CONTRASEMNEAZA

PRESEDINTE DE SEDINTA, SE TAR,
CONSILIER, Jr. MISCHI NSTANTIN




