ROMANIA
JUDETUL GORJ
COMUNA LELESTI

-PRIMAR-

DISPOZITIA
Nr. 73 din 07.05.2020

privind desemnarea consilierului de etica si monitorizarea respectirii normelor
de conduita in cadrul Primariei Comunei Lelesti, Judetul Gorj

Primarul Comunei Lelesti, Judetul Gorj, Vasile-Laurentiu Turcila,

- Avand in vedere:

- prevederile art. 154 alin. (1), art. 155 alin. (1), lit. d), alin. (5), lit. a), art. 451-457 din O.U.G. nr.
57/2019 privind Codul administrativ,

In temeiul art. 196 alin. (1), lit. b), art. 240 din 0.U.G. nr. 57/2019
privind Codul administrativ,

DISPUNE:

Articolul 1: In scopul aplicirii eficiente a dispozitiilor legale referitoare la conduita
functionarilor publici in exercitarea functiilor detinute, doamna Drigan Ileana-Monica, avind
tfunctia publica de Consilier, grad profesional superior, se desemneazi responsabil pentru
consiliere etica si monitorizarea respectirii normelor de conduitd in cadrul Primariei Comunei
Lelesti, Judetul Gorj.

Articolul 2: In perioada exercitarii calititii de consilier de etici doamna Dragan Ileana-
Monica 1si pastreaza si functia publica detinuta.

Articolul 3: In exercitarea rolului activ de prevenire a incalcirii principiilor si normelor
de conduita, in calitate de consilier de eticd, doamna Dragan Ileana-Monica va indeplini pentru
o perioada de 3 ani urmatoarele atributii:

a) monitorizeaza modul de aplicare si respectare a principiilor si normelor de conduiti de
catre functionarii publici din cadrul institutiei si intocmeste rapoarte si analize cu privire la
acestea;

b) desfdsoara activitatea de consiliere etica, pe baza solicitarii scrise a functionarilor
publici sau la initiativa sa atunci cand functionarul public nu i se adreseazi cu o solicitare, insi
din conduita adoptata rezulta nevoia de ameliorare a comportamentului acestuia;

c) elaboreaza analize privind cauzele, riscurile si vulnerabilititile care se manifestd in
activitatea functionarilor publici din cadrul autoritatii sau institutiei publice si care ar putea
determina o incalcare a principiilor si normelor de conduiti, pe care le inainteazi
conducatorului institutiei §i propune masuri pentru inlaturarea cauzelor, diminuarea riscurilor
si a vulnerabilitatilor;

d) organizeaza sesiuni de informare a functionarilor publici cu privire la normele de etica,
modificéri ale cadrului normativ in domeniul eticii si integritatii sau care instituie obligatii
pentru autoritétile si institutiile publice pentru respectarea drepturilor cetdtenilor in relatia cu
administratia publica sau cu autoritatea sau institutia publica respectivi;

e) semnaleaza practici sau proceduri institutionale care ar putea conduce la incilcarea
principiilor si normelor de conduita in activitatea functionarilor publici;



f) analizeaza sesizarile si reclamatiile formulate de cetateni si de ceilalti beneficiari ai
activitatili autoritatii sau institutiei publice cu privire la comportamentul personalului care
asigura relatia directd cu cetdtenii si formuleazi recomandiri cu caracter general, fara a
interveni in activitatea comisiilor de disciplini;

g) poate adresa in mod direct intrebiri sau aplica chestionare cetatenilor si beneficiarilor
directi ai activitatii autoritatii sau institutiei publice cu privire la comportamentul personalului
care asigura relatia cu publicul, precum si cu privire la opinia acestora despre calitatea
serviciilor oferite de autoritatea sau institutia publici respectiva.

Articolul 4: Secretarul general al Comunei Lelesti va comunica, in termenul legal, un
exemplar din prezenta dispozitie Institutiei Prefectului-Judetul Gorj, in vederea exercitirii
controlului de legalitate, precum si persoanei desemnate pentru ducerea la indeplinire.

Contrasemneaza,
Primar, Secretar general,
Vasile-Laurentiu Turcila Constantin-Catalin Mischie




